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Este miércoles 18 de agosto, cuando los
coroneles Abdiel Solis Pérez y Matilde
Torres cumplieron el primer afio en la
direccion del Benemérito Cuerpo de
Bomberos de la Republica de Panama
(BCBRP), se firmdé un convenio de
Cooperacion y Asistencia Técnica con la
Universidad Tecnolégica de Panama
(UTP).

Mediante este convenio se desarrollaran
programas, proyectos conjuntos, inter-
cambio y cooperacién docente para la
formacion de estudiantes y la superacion
de sus funcionarios en el aspecto laboral,
educativo y cultural.

Se tratd del sexto convenio firmado en la
presente administracién como herramien-
ta para facilitar el acceso a becas, cur-
sos, diplomados, licenciaturas y especia-
lizaciones para el personal de la institu-
cion.

A este se le suma los ya acordados con
centros de educacién superior como la
Universidad de Panama, la Universidad
Especializada de Las Ameéricas
(UDELAS), la Columbus University y el
Centro de Formacién Maritima (PTY
Maritime Training Center).

También se ha sellado alianzas con el
Instituto Nacional de Formacion Profe-
sional y Capacitacion para el Desarrollo
Humano (INADEH) y el Ministerio de
Cultura.

El primer resultado de estos acuerdos
es el Diplomado en Técnicas de Investi-
gacioén de Incendios y Explosivos, en el
que participaron 30 miembros de la enti-
dad bomberil, que fue dictado por do-
centes e instructores de Udelas y del
BCBRP.
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Por otro lado, el acuerdo con el
Inadeh hizo posible que, por pri-
mera vez, los participantes del
Curso de Formacion de Bombe-
ros se capacitaran en el idioma
inglés. En total, 71 reclutas parti-
ciparon en el curso virtual dictado
por profesores de este instituto.
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BCBRP apuesta por el bienestar del personal bomb

La reapertura de la Clinica
del Benemérito Cuerpo de
Bomberos de la Republica
de Panama (BCBRP),
ubicada en la Estaciéon
Juan A. Guizado, en Plaza
Amador, es la mas recien-
te accién de la administra-
cion del Coronel Abdiel
Solis Pérez, en pro del
bienestar del personal
bomberil.

La clinica, que reabrié el
miércoles 18 de agosto,
atendera de lunes a vier-
nes, en horario de 7:00 de
la mafana a 3:00 de la
tarde, ofreciendo los servi-
cios de Enfermeria, Medi-
cina General por citas,
Medicina especializada por
citas, Odontologia y Labo-
ratorio.

Otras acciones desarrolla-
das durante la administra-
cion del Cnel. Solis para
beneficio del personal bom-
beril han sido las interven-
ciones de trabajo en equipo
en tiempos de COVID.
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Mediante estas intervenciones se
realizaron talleres y sesiones para
brindar soporte psicoldgico y motiva-
cional al personal de Departamento
de Transporte, con el fin de que pue-
dan afrontar las situaciones de pérdi-
das que se suscitaron en las diferen-
tes areas.

A través de Bienestar Laboral, el
equipo de psicologos y trabajadores
sociales lleva a cabo el plan piloto
de salud mental, dirigido a los
bomberos de distintas estaciones
para ayudarlos a manejar el estrés
en tiempos de COVID.

Se inaugura Oficina de Transparencia del BCBRP

El Benemérito Cuerpo de Bomberos de la Republica de
Panama inauguré la Oficina de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, ubicada en la Estacién 1 Ricar-
do Arango.

La oficina tendra como objetivo principal suministrar da-
tos fundamentales, empleando mecanismos de acceso a
la informacién y procedimientos de revisién explicitos
por parte de las unidades administrativas, para luego
ponerlo a disposicion de la ciudadania, respondiendo asi
por las decisiones y actos ejecutados como administra-
dor publico.

La inauguracioén, forma parte de las iniciativas ejecuta-
das por la administracion del Cnel. Abdiel Solis Pérez y
la Cnel. Matilde Torres, director y subdirectora del
BCBRP



Nuevos vehiculos y equipos para mejorar el servicio

Durante el primer afio de la actual administracion, se ha logrado la adquisicion de equipos con los que esta mejorando el
funcionamiento y desempefio del bombero, reforzando el compromiso de brindar las herramientas necesaria para cumplir
con la labor.

Estas adquisiciones de equipos han sido
posible tras la firma de 197 convenios mar-
co, 585 cotizaciones en linea, 75 compras
menores, 27 licitaciones publicas y 11 pro- b
cedimientos excepcionales y especiales. -
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Bajo estas concesiones y gestiones se han
adquirido vehiculos, una ambulancia, insu-
mos médicos, alimentos, servicios tecnolo-
gicos, linea blanca, aires acondicionados,
botas tacticas, rellenos de gas, utiles de
aseo, utiles de oficina, producto textiles,
herramientas bomberiles, entre otros.

La dotacion de estos recursos y equipos ha
beneficiado al personal bomberil tanto para
su convivencia dentro de las estaciones
como para responder al llamado de una
emergencia, lo que redunda en beneficio de
la comunidad a la que sirve la institucion.

En los proximos meses se espera la entrega de mas equipos, entre ellos, estacion de calibracion, equipo de apicultura,
botas de proteccion, botas tacticas, linternas de mano recargables y piton de prueba alta.
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Voluntarios de Darién concluyen Curso de Induc

Con la participacion de la Cnel. Matilde Torres, subdirectora general del Benemérito Cuerpo de Bomberos de la Republi-
ca de Panama (BCBRP), treinta y dos bomberos voluntarios de los distritos de Meteti y La Palma, en la provincia de
Darién, concluyeron el Curso de Induccion a la Carrera Bomberil.

Este curso proporciond a los participantes conocimientos esenciales y habilidades basicas para realizar la labor de extin-
cion de incendios, busqueda y rescate, atencion primaria a personas lesionadas en todos los incidentes donde se re-
quiera el servicio del personal del BCBRP.

De alli que los temas impartidos a los participantes incluyeron Primeros Auxilios, Sistema de Comando de Incidentes,
Equipo de Proteccion Personal, Métodos de Extincion de Incendios, entre otros.

La bombera Maritza Guerra, una de las participantes, valoré que por primera vez les hayan compartido conocimientos
a los voluntarios de Darién, por ello, asegurd, que fueron aprovechados al maximo. También expresé su confianza en
que su zona regional reciba mas cursos de este tipo.

La Cnel. Torres sefialé que este curso representa el compromiso de la Direccion General del BCBRP y de la Academia
de Formacion de Bomberos de llegar a cada uno de los miembros de la institucion.

Explicé que los 32 participantes iniciaron el curso virtual junto a otros voluntarios de todo el pais, pero las dificultades
para conectarse a internet les impidieron continuar, por ello el grupo de instructores se trasladé a Meteti para que com-
pletaran la capacitacion de manera presencial.

El grupo de instructores estuvo conformado por el Tte. Venancio Salcedo, el bombero Edward Madrid y la Cnel. To-
rres.



Avanza gestion de fondos de funcionamiento e i

Con el compromiso de mantener
un orden en la organizacion y el
control presupuestario, la adminis-
tracion de las actividades financie-
ras del Benemérito Cuerpo de
Bomberos de la Republica de Pa-
nama ha trabajado enfocados en
una planificacion que busca los
mejores resultados para realizar
gestiones de recursos financieros
para la atencion necesaria, a tra-

Por otra parte, se logré obtener un
ingreso de cobros por tarifa de las
45 Cajas de Recaudacion, a través
de los servicios prestados a los
usurarios desde la Direccion Nacio-
nal de Seguridad, Prevencion e
Investigacion de Incendios, por
B/9.071,359.77 a la fecha.

Esto representa un avance en el
sistema de administracion financie-
ra del BCBP, siguiendo las normas,
leyes y procedimientos dictados por
las entidades de gobierno y en mi-
ras de seguir empleando un funcio-
namiento continuamente eficiente y
eficaz para obtener objetivos claves
que beneficien a la institucion.

vés de las recaudaciones, asigna-
ciones, financiamientos, custodias
y registros de la informacion.

Aunado a la inversion realizada en
equipamiento para la institucion, se
ha emitido un aproximado de 595
Dentro esta administracion se ha i

6rdenes de compras por un monto
de B/ 4, 343,588.37 de las cuales
se han logrado tramitar 464 por un
monto de B/2, 363,347.91 entre las

gestiones de fondo de funciona-

logrado la automatizacion tecnolo-
gica como método efectivo para la
realizacion de pagos por ACH a los
beneficiarios de la Canasta Basica,
alcanzando un total de 6,549 pa-

] miento e inversion.
gos que representa un equivalente

de B/1,774.79.

Misa de Accion de Gracias por un aiio de gestion

Los coroneles
Abdiel Solis
Pérez y Matilde
Torres, director
y dub directora
del Benemérito
Cuerpo de
Bomberos de
la Republica de
Panama, ofre-
cieron misa de
accion de gra-
cias tras cumplir un afio de gestion al frente del Bene-
mérito Cuerpo de Bomberos de la Republica de Pana-
ma.

Desde el pasado 18 de agosto de 2021, cuando asu-
mieron los respectivos cargos, los coroneles Solis
Pérez y Torres han priorizado la profesionalizacion del
personal bomberil, la adquisiciéon de equipos, el mejo-
ramiento de infraestructuras de las Estaciones, como
también velar por el bienestar de todos los miembros
de la institucion.

Enfocados en seguir trabajando con mucha respon-
sabilidad, entrega y firmeza, con el reto que afrontan
ante una pandemia mundial, no cambia la conviccion
de que se puede seguir alcanzando metas y objetivos
que beneficien y dignifiquen el trabajo que realizan
los bomberos.



Alianza entre BCBRP y Gobernacién de Guna Yala log

capacitar en primeros auxilios a lideres comunitarios
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Un ciclo de capacitaciones en pri-
meros auxilios basicos, prevencion
de incendios y uso y manejo de
extintores dirigido a jovenes lideres
comunitarios de la comarca Guna
Yala desarrolla el Benemérito Cuer-
po de Bomberos de la Republica de
Panama (BCBRP) en esa region del
pais.

Este ciclo de capacitaciones forma
parte del programa “El bombero en
tu comunidad”, que el Benemérito
Cuerpo de Bomberos también lleva-
ra a las restantes comarcas del
pais.

En esta primera capacitacion participan 27 jévenes de la comunidad de Achutupu. El objetivo es que los participantes sean
agentes multiplicadores, considerando que la comarca Guna Yala esta compuesta por 365 islas, de las cuales 43 estan

pobladas.

También sera capacitado el personal que se dedica al transporte terrestre y acuatico y los docentes de escuelas de la co-

marca.

El personal del BCBRP y de la Gobernacion de Guna seleccioné las comunidades de Achutupu, Anachucuna y Wichubwala
para realizar las capacitaciones, que incluiran temas de seguridad acuatica y gestion de riesgo, para que la poblacion

aprenda a prevenir y mitigar las emergencias.

La subteniente Janett Ellis, de la Academia de Forma-
cion de Bomberos, destacod que es la primera vez el
BCBRP se adentra en las comarcas, en este caso la
Guna Yala, para trabajar con la poblacion el tema de la
prevencién de desastres. Asimismo, resaltd la activa
participacion de la mujer guna en la capacitacion.

Explicd que este ciclo de capacitaciones responde a un
acercamiento que sostuvo en abril pasado el director
general del BCBRP, coronel Abdiel Solis Pérez con el
gobernador de Guna Yala, Alexis Alvarado.

La preocupacioén de las autoridades obedece a la facili-
dad con que se propaga un incendio en la comarca
guna, principalmente por el tipo de materiales que se
utilizan en la construccion de sus viviendas.




